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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
T INDICADORES TRIMESTRE FECHA

1 - 3 | 4 1710712026

INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO035 - Trabajo Inclusivo

UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD: F.P.C01.A0S - Modernizacion de la intermediacion laboral mediante plataformas digitales

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1224E035C01A05 - Niimero de personas buscadoras de trabajo atendidas mediante la Plataforma Digital Portal de Empleo
VARIABLES
Suma del nimero de personas buscadoras de trabajo atendidas mediante la Plataforma Digital Portal de Empleo Unidad de Medida 209 - Persona
A Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo
! Aiio: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta = 3
Valor: 15,423.000 2026 13,032.000 ASCENDENTE OTRO & 10,425.600 10,425.600 11,728.800 11,728.800 14,335.200
14,335.200 L
Variahle Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 994.000 1,136.000 1,198.000 1,449.000 3,996.000 1,194.000 1,241.000 919.000 771.000 695.000 978.000 640.000 15,211.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 700.000 933.000 1,185.000 1,123.000 1,128.000 1,093.000 1,061.000 1,127.000 1,140.000 1,175.000 1,145.000 1,222.000 13,032.000
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO AT
INDICADORES TRIMESTRE FECHA -
1 3 4 17/07/2026
Variable Calendario Efecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 1,390.000 1,283.000 1,049.000 1,646.000 1,463.000 1,315.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 8,146.000
AVANCES PROGRAMATICOS
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
3,344.000 4,424.000 132.297 6,162.000 47.284 8,146.000 62.508 132.197
R ADO
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
17,240.899 AMARILLO Durante el segundo trimestre de 2026, el Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo (SEECAT), a través del servicio Digital Portal de Empleo, brindo atencion a un total de 4,424
personas, superando la meta programada de 3,344, lo que representa un cumplimiento del 132.297 %.De manera desagregada, en el mes de abril se atendieron 1,646 personas frente a una meta de
1,123; en mayo, 1,463 en comparacion con 1,128 programadas; y en junio, 1,315 respecto a una meta de 1,093.Estos resultados reflejan un desempefio superior a lo previsto durante todo el periodo,
al registrarse un nivel de atencion por encima de la meta en los tres meses analizados. En este sentido, el porcentaje alcanzado se ubica en color amarillo dentro del semaforo de cumplimiento, lo que
indica un nivel 6ptimo en la prestacion del servicio digital.
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