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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 - 3 | 4 17/07/2026
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO035 - Trabajo Inclusivo
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD: F.P.C01.A01 - Articulacion con el sector empresarial para la intermediacion laboral

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1224E035C01A01 - Numero de personas buscadoras de trabajo atendidas mediante servicio de bolsa de trabajo.

VARIABLES

Unidad de Medida 209 - Persona

Suma el nimero de personas buscadoras de trabajo atendidas en el servicio de bolsa de trabajo

Lic. Joaquin de Atocha Lépez Cgco

METAS Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Progr d Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo
Afio: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta . :
Valor: 19,561.000 2026 12,182.000 DESCENDENTE OTRO 14,618.400 © L 10,963.800 10,963.800 13,400.200
13,400.200 14,618.400
Variable Calendario Programado
Enero Febrero : Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 820.000 878.000 980.000 1,232.000 1,004.000 940.000 1,036.000 1,050.000 1,026.000 1,001.000 767.000 510.000 11,244.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO . 878.000 918.000 1,048.000 1,196.000 1,108.000 1,101.000 1,255.000 982.000 1,125.000 1,098.000 985.000 488.000 12,182.000
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Variable Calendario Efecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
OTRO 986.000 894.000 1,112.000 1,153.000 1,113.000 950.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 6,208.000
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
3,405.000 3,216.000 94.449 6,249.000 51.297 6,208.000 50.960 99.344
IR ADO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
11,505.817| ] e | Durante el segundo trimestre de 2026, las oficinas del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo (SEECAT) brindaron atencion a un total de 3,216 personas
| buscadoras de empleo. De manera desagregada, en el mes de abril se atendieron 1,153 personas, en mayo 1,113 y en junio 950.Este resultado representa un avance del 94.449 % respecto a la meta
| programada de 3,405 atenciones, lo que refleja un alto nivel de cumplimiento en las acciones orientadas a la vinculacion laboral y la atencion a la poblacion. El avance del 94.449 % se posiciona en el
| rango de color verde del semaforo de cumplimiento, lo que indica un grado 6ptimo de logro y cumplimiento de los objetivos establecidos.
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