SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO
INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL DE LOS SERVICIOS DE VINCULACION LABORAL
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IE']VG y nombre de la dependencia:

1224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitaci6n para el Trabajo de Quintana Roo

Programa presupuestario:

M001 - Geslién y Apoyo Institucional Transversal

Resumen narrativo del nivel reportado:

F.P.C01.A01 - Control presupuestal para el cumplimiento de las metas de las Unidades Responsables

Indicador:

1 - Sumatoria del recurso ejercido a las unidades administrativas para el cumplimiento de metas

Método de cileulo:

Suma del monto ejercido mensual a las unidades responsables

Trimestre reportado:

Primer Trimestre 2026

Liga de publicacién:

https://seecat.qroo.gob.mx/reporte-ejecutivo-de-desempeno/

Medio de verificacién:

Reporte del Recurso ejercido mensual a las unidades responsables

Unidad responsable del indicador:

1224-1101 - Despacho de la Coordinacién General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo

Semaforizacion Color Amarillo: EN EL PRIMER TRIMESTRE SE TIENE VARIACION DEBIDO A QUE EL PRESUPUESTO

Reporte del Recurso ejercido mensual a las unidades responsables

Mes

Presupuesto primer trimestre 2026

Autorizado

Ejercido

ENE 300,515

208,744

FEB 323,453

246,768

MAR 378.275

306,514

ABR =

MAY -

JUN :

JUL =

AGO -

SEP -

ocCT =

NOV -

DIC s

Total 1,002,243

852,026

Gran Total 1,002,243

852,026

CORRESPONDE A CONTRATOS CONSOLIDADOS QUE SE RECALENDARIZARON AL SEGUNDO TRIMESTRE, RAZON POR LA
QUE SE PRESENTA DICHA VARIACION.

Metodo de Calculo

Suma del monto ejercido mensual a las unidades
responsables

573,023

Autorizo

Lic. Tayde Guadalupe Rojas Campos

FlLE
-‘/;;7// ﬂf;‘/

Encargada de la Coordinacién General del [
Servicio Estatal del Empleo
y Capacitacidn para el Trabajo de Quintana Roo




SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO Y ADMINISTRACION DE RECURSOS
RESUMEN DEL PRESUPUESTO M001C01 PRIMER TRIMESTRE DE 2026

capltuLo PAGADO ENERO PAGADO FEBRERO PAGADO MARZO
1000 288,711.00 233,557.00 295,571.00
2000 0.00 0.00 0.00
3000 10,033.00 13,211.00 10,943.00
4000 0.00 0.00 0.00
Total general 298,744.00 246,768.00 306,514.00
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LIC. TAYDE GUADALUE ROJAS CAMPOS
ENCARGADA DE LA COORDINACION
GENERAL DEL SEEECAT




