Comité de Transparencia del Servicio
Estatal del Empleo y Capacitacion
para el Trabajo de Quintana Roo

No. SEECAT/ORD-02/2025

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION
PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO.

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las diez horas del dia
miércoles 30 de abril del afio dos mil veinticinco, se reunieron a través de |a
plataforma Videoconferencia Telmex, para poder llevar a cabo la Primera
Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia de 2025 del Servicio Estatal del
Empleo y Capacitaciéon para el Trabajo de Quintana Roo (SEECAT) en lo
sucesivo “Comité”, los integrantes siguientes:

1. Lic. Rubén José Muirillo Chejin, Jefe de Departamento de Desarrollo
Humano y Administracién de Recursos y Presidente del Comité

2. Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparencia
y Secretario del Comité;

3. Lic.Joaquin de Atocha Lépez Cocom, Jefe de Departamento de Vinculacion
Laboral, vocal del Comité;

4. Lic. Jesus Antonio Carrera Cervantes, Encargado del Departamento de
Movilidad Laboral y Apoyos a Desempleados vy Subempleados, vocal del
Comité;

5. Lic. Vicente Cruz Rodriguez, Jefe de Departamento de Planeacidn y Mejora .
Regulatoria, vocal del Comité. \

Asi mismo, también se contd con la asistencia del servidor publico siguienté: \"\
N

~N

a) C. Daniel Emmanuel Gutiérrez NUfez, Jefe del Departamento de Archivos,
como invitado especial;

La sesion se llevo a cabo de acuerdo al siguiente:

ORDEN DEL DIA.
1.- Pase de lista y declaracién del Quérum Legal.
2.- Instalacion de la Sesion.

3.- Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.
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4.- Seguimiento de acuerdos de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia 2025.

5.- Someter a aprobacién el acta de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia 2025.

6.- Someter a aprobacién la actualizacién del Documento de Seguridad 2025 del
SEECAT.

7.- Asuntos generales
8.- Lectura de acuerdos

9.- Clausura de la Sesién

1.- PASE DE LISTA' Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL ~--cmcmmmcmmmmmeme
En uso de la voz, el Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de
Transparencia y Secretario del Comité, realiza el pase de lista, teniéndose la
presencia de la totalidad de los integrantes del Comité, por lo que declara la
existencia del Quérum Legal para dar inicio a la Sesion, sefialando que los
acuerdos tomados serdn considerados legales y validos para el Servicio Estatal
del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo (SEECAT).

2= INSTALACION DE LA SESION ssmmmmmnse et
El Lic. Rubén José Murillo Chejin, Jefe de Departamento de Desarrollo Humano
y Administraciéon de Recursos y Presidente del Comité, declara formalmente

instalada la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia 2025 del

SEECAT. )
N
N

3.- LECTURAYY APROBACION DEL ORDEN DEL DIA ===
En uso de lavoz, el Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad
Transparencia y Secretario del Comité, sometié a consideracién de Ii%
asistentes el Orden del dia arriba sefialado.

En consecuencia, se emitio la siguiente resolucién por mayoria:
1) CT/SEECAT/ORD/II-1/2025: Se da por aprobado el orden del dia.

&3

4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL (
COMITE DE TRANSPARENCIA 2025 --=nmmm e

El Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparencia
Secretario del Comité, dio a conocer el status de los acuerdos derivados de la N\
Primera Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia, llevada a cabo el 27 de \ '
febrero de 2025, los cuales son los siguientes: »
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1) CT/SEECAT/ORD/I-1/2025: Se da por aprobado el orden del dia.

2) CT/SEECAT/ORD/1-2/2025: Se da por presentado el estatus que guardan
los acuerdos derivados de la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia 2024.

3) CT/SEECAT/ORD/I-3/2025: Se aprueba el Acta de la Cuarta Sesidn
Ordinaria del Comité de Transparencia 2024.

4) CT/SEECAT/ORD/I-4/2025: Se aprueba la elaboracién de versiones
publicas anuales de los contratos de los prestadores de servicios
profesionales para el ejercicio 2025.

5) CT/SEECAT/ORD/I-5/2025: Se da por presentado el informe anual 2024
de solicitudes recibidas y atendidas de Informacién y de Datos
Personales en el Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el
Trabajo de Quintana Roo.

6) CT/SEECAT/ORD/I-6/2025: Se da por presentado el informe de
capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacién, Protecciéon de
Datos Personales y Temas Relacionados del segundo semestre del 2024.

7) CT/SEECAT/ORD/I-7/2025: Se da por presentado el programa de
capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccién de
Datos Personales y Temas Relacionados del 2025.

8) CT/SEECAT/ORD/I-8/2025: Se aprueban a las personas propuestas por
cada integrante del Comité de Transparencia como suplentes en £l
ejercicio de sus funciones en caso de que los titulares no puedan est
presentes en una sesién de este comité.

Todos los acuerdos se encuentran en el estatus de cumplidos.

En consecuencia, se emitid la siguiente resolucidon por unanimidad:

los acuerdos derivados de la Primera Sesidn Ordinaria del Comité de

P
2) CT/SEECAT/ORD/I1-2/2025: Se da por presentado el estatus que guardan %
Transparencia 2025. 3

5.- SOMETER A APROBACION EL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 2025 ~mmmm
El'Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparenciay
Secretario del Comité realizd la presentacion del Acta de Ia Primera Sesidn
Ordinaria del Comité de Transparencia 2025, sometiéndose a aprobacion
Mmediante la votacién de los integrantes del Comité.
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En consecuencia, se emitid la siguiente resolucién por unanimidad:

3) CT/SEECAT/ORD/II-3/2025: Se aprueba el Acta de la Primera Sesién
Ordinaria del Comité de Transparencia 2025.

6.- SOMETER A APROBACION LA ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO DE
SEGURIDAD 2025 DEL SEECAT. - ems s em s smmsmiemmts e o mm e gt

El'Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparenciay
Secretario del Comité, indicd los motivos por el cual se hicieron ajustes y
actualizaciones al documento de seguridad; sometiéndose a aprobacion
mediante la votacion de los integrantes del Comité.

En consecuencia, se emitid la siguiente resolucién:

4) CT/SEECAT/ORD/I1-4/2025: Se aprueba la actualizacién del Documento
de Seguridad 2025 del SEECAT.

7.- ASUNTOS GENERALES oo
No se traté ningun asunto general.

8.- LECTURA DE ACUERDOS -~-=-=nsemmemsmnta e e e

Se toman los siguientes acuerdos, emanados de la Segunda Sesién Ordinari&
del Comité de Transparencia 2025: s

1) CT/SEECAT/ORD/II-1/2025: Se da por aprobado el orden del dia. A
2) CT/SEECAT/ORD/I1-2/2025: Se da por presentado el estatus que d
guardan los acuerdos derivados de la Primera Sesidén Ordinaria del

Comité de Transparencia 2025.

3) CT/SEECAT/ORD/II-3/2025; Se aprueba el Acta de la Primera Sesién
Ordinaria del Comité de Transparencia 2025.

4) CT/SEECAT/ORD/I-4/2025: Se aprueba la actualizaciéon del Documento X&
de Seguridad 2025 del SEECAT.

9~ CLAUSURA DE LA SESION ~-mmmmmmm e e oo \
No habiendo asunto mas que tratar se dio por terminada la presente sesién, \
siendo las 10:20 horas del dia 30 de abril de 2025.
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PRESIDENTE
Lic. Rubén José Murillo Chejin Ing. Maffco Antonio Martinez
Jefe de Depaptamento de Aguilar
Desgrrollo Titular de la Unidad de
Humano y Xdministraciéon de Transparencia

VOCALES
/ v
Lic. Joaquin @/fgcha Lépez Lic. Jests Antgnio Carrera
ocom Cervantes
Jefgq de Pepartamento de Encargado del Departamento de
culacién Laboral Movilidad Laboral y Apoyos a

(

Desempleados y Subempleados-.

.

Lic. Vicente Cruz Rodriguez
Jefe de Departamento de Planeacidén
y Mejora Regulatoria
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INVITADO ESPECIAL

7

g

c D%Wuel Gu;{errez Nufez
Jefedel Departamento de Archivos
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