Comité de Transparencia del Servicio
Estatal del Empleo y Capacitacion
para el Trabajo de Quintana Roo

QUINTANA ROO

No. SEECAT/ORD-03/2024

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION
PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO.

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las diez horas del dia jueves
26 de septiembre del ano dos mil veinticuatro, se reunieron a través de la
plataforma Videoconferencia Telmex, para poder llevar a cabo la Tercera
Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia de 2024 del Servicio Estatal del
Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo (SEECAT) en lo
sucesivo “Comité”, los integrantes siguientes:

1. Lic. Rosalba Mayte Alonso Williams, Jefa de Departamento de Desarrollo
Humano y Administracion de Recursos y Presidente del Comité

2. Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparencia
y Secretario del Comité;

3. Mtra. Dolores Sanchez Rébago en representacién del Jefe de
Departamento de Vinculacién Laboral, como vocal del Comité;

4. Lic. Jesus Antonio Carrera Cervantes, Encargado del Departamento de
Movilidad Laboral y Apoyos a Desempleados y Subempleados, como vocal

del Comité;
5. Lic. Vicente Cruz Rodriguez, Jefe de Departamento de Planeacién y Mejora X
Regulatoria, como vocal del Comité. o

a) C. Daniel Emmanuel Gutiérrez Nunez, Jefe del Departamento de Archivos,
como invitado especial;

Asi mismo, también se contd con la asistencia del servidor publico siguiente: Q
La sesion se llevd a cabo de acuerdo al siguiente: %\

ORDEN DEL DIA.

1.- Pase de lista y declaracion del Quérum Legal.
2.- Instalacion de la Sesion.

3.- Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.
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4.- Seguimiento de acuerdos de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia 2024.

5.- Someter a aprobacién el acta de la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia 2024.

6.- Someter a aprobacioén el andlisis de los avisos de privacidad, para determinar la
pertinencia de su actualizacion.

7.- Presentar el informe de capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacion,
Proteccion de Datos Personales y Temas Relacionados del primer semestre del 2024.

8.- Asuntos generales
9.- Lectura de acuerdos

10.- Clausura de la Sesioén

1.- PASE DE LISTA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL ----m-mcmmommmeeeee
En uso de la voz, el Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de
Transparencia y Secretario del Comité, realiza el pase de lista, teniéndose la
presencia de la totalidad de los integrantes del Comité, por lo que declara la
existencia del Quérum Legal para dar inicio a la Sesién, sefialando que los
acuerdos tomados seran considerados legales y validos para el Servicio Estatal
del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo (SEECAT).

2.~ INSTALACIONDE LA SESION ~ssommema e
La Lic. Rosalba Mayte Alonso Williams, Jefa de Departamento de Desarrollo
Humano y Administracion de Recursos y Presidente del Comité, declara
formalmente instalada la Tercera Sesidén Ordinaria del Comité de
Transparencia 2024 del SEECAT.

3.- LECTURAY APROBACION DEL ORDEN DEL DIA ----=mmmmmmmeemm
En uso de la voz, el Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de
Transparencia y Secretario del Comité, sometid a consideracidn de los
asistentes el Orden del dia arriba sefalado.

En consecuencia, se emitio la siguiente resolucién por mayoria:

1) CT/SEECAT/ORD/III-1/2024: Se da por aprobado el orden del dia.

4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL

N WCOMITE DE TRANSPARENCIA 2024 -nmsssrettean i s s i o itient i mabions
ZE Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparencia y
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Secretario del Comité, dio a conocer el status de los acuerdos derivados de la
Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia, llevada a cabo el 26 de
junio de 2024, los cuales son los siguientes:

1) CT/SEECAT/ORD/11-1/2024: Se da por aprobado el orden del dia.

2) CT/SEECAT/ORD/I1-2/2024: Se da por presentado el estatus que guardan
los acuerdos derivados de la Primera Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia 2024.

3) CT/SEECAT/ORD/I1-3/2024: Se aprueba el Acta de la Primera Sesiéon
Ordinaria del Comité de Transparencia 2024.

4) CT/SEECAT/ORD/I1-4/2024: Se aprueba la elaboracién de la versién publica
de los contratos de los prestadores de servicios profesionales
correspondientes al tercer y cuarto trimestre de 2024, para su carga en la
fraccion Xl de la Plataforma Nacional de Transparencia.

5) CT/SEECAT/ORD/I11-5/2024: Se aprueba por unanimidad que se solicite al
pleno del IDAIPQROO la eliminacién en la tabla de Aplicabilidad del SEECAT
las fracciones XXIII A, By LXII.

6) CT/SEECAT/ORD/I1-6/2024: Se aprueba el Documento de seguridad para la
proteccion de los datos personales que maneje el SEECAT.

Todos los acuerdos se encuentran en el estatus de cumplidos, a excepcioén el

2) CT/SEECAT/ORD/III-2/2024: Se da por presentado el estatus que
guardan los acuerdos derivados de la Segunda Sesion Ordinaria del Comité
de Transparencia 2024.

acuerdo #5 que esta en proceso. s
En consecuencia, se emitid la siguiente resolucion por unanimidad: g

DEL COMITE DE TRANSPABENCIA 02 -2 - .
El Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparencia Yo

5.- SOMETER A APROBACION EL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA %
Secretario del Comité realizo la presentacion del Acta de la Segunda Sesié%"

Ordinaria del Comité de Transparencia 2024, sometiéndose a aprobacid

mediante la votacion de los integrantes del Comité. U \
\\
\
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En consecuencia, se emitio la siguiente resolucién por unanimidad:

3) CT/SEECAT/ORD/111-3/2024: Se aprueba el Acta de la Segunda Sesion
Ordinaria del Comité de Transparencia 2024.

6.- SOMETER A APROBACION EL ANALISIS DE LOS AVISOS DE PRIVACIDAD,
PARA DETERMINAR LA PERTINENCIA DE SU ACTUALIZACION. ===-=mmmmemmee
ElIng. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparencia \Y
Secretario del Comité, expuso que los avisos de privacidad requerian ser
actualizados, especificamente debido al cambio de domicilio del SEECAT
realizado en mayo del presente afio. Ademas, propuso la eliminacion del aviso
de privacidad correspondiente al “Test de Salud” por considerarse obsoleto.

En consecuencia, se emitio la siguiente resolucién por unanimidad:

4) CT/SEECAT/ORD/I11-4/2024: Se aprueba la actualizacién de los Avisos de
Privacidad en lo referente a la nueva direccion del SEECAT, asi como la
eliminacion del Aviso de Privacidad del “Test de Salud” por considerarse
obsoleto.

7.- PRESENTAR EL INFORME DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y
TEMAS RELACIONADOS DEL PRIMER SEMESTRE DEL 2024.

ElIng. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparenciay
Secretario del Comité, presentd el informe de capacitaciéon en Transparencia,
Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos Personales y temas relacionados
con el mismo, correspondiente al primer semestre del afio 2024.

En consecuencia, se emitid la siguiente resolucién por unanimidad:

5) CT/SEECAT/ORD/IlI-5/2024: Se da por presentado el informe de
capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccién de
Datos Personales y temas relacionados con el mismo, correspondiente al
primer semestre del afo 2024.

8- ASUNTOS GENERALES e o S T

Agotados los puntos especificos contemplados en el Orden del Dia, se dio paso

al punto 8 correspondiente a Asuntos Generales. El Ing. Marco Antonio

Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparenciay Secretario del Comité,

,,/i<nfe1(mé que debido a la renuncia del Jefe de Departamento de Vinculacion
oral, a partir del 16 de agosto, mediante oficio STYPS/DS/0626/VI111/2024, el
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Lic. Joaquin De Atocha Lépez Cocom serd el encargado de dicho
departamento y, en consecuencia, formara parte como vocal del Comité de
Transparencia a partir de esa fecha.

Asimismo, el Coordinador General del SEECAT, el C.P. Enriqgue Gonzalez
Contreras, propuso la elaboracion de un nuevo aviso de privacidad relacionado
con el uso y manejo de la informacién, imagenes y audio recopilados en
eventos publicos del SEECAT, lo cual fue aprobado por unanimidad.

En consecuencia, se emitid la siguiente resolucion:

6) CT/SEECAT/ORD/111-6/2024: Se integra como vocal del Comité de
Transparencia el Lic. Joaquin De Atocha Lépez Cocom, a partir del 16 de
agosto de 2024.

7) CT/SEECAT/ORD/III-7/2024: Se aprueba la elaboracién de un nuevo
Aviso de Privacidad para el uso y manejo de la informacion, iméagenes y
audio que se recabe en eventos publicos del SEECAT, el cual se denominara
“Aviso de Privacidad de Eventos Publicos”.

9.- LECTURA DE ACUERDQOS —--== === oo oo e
Se toman los siguientes acuerdos, emanados de la Tercera Sesidon Ordinaria del
Comité de Transparencia 2024

1) CT/SEECAT/ORD/III-1/2024: Se da por aprobado el orden del dia.

2) CT/SEECAT/ORD/111-2/2024: Se da por presentado el estatus que
guardan los acuerdos derivados de la Segunda Sesidn Ordinaria del
Comité de Transparencia 2024.

3) CT/SEECAT/ORD/III-3/2024: Se aprueba el Acta de la Segunda Sesidn <\\
Ordinaria del Comité de Transparencia 2024.

4) CT/SEECAT/ORD/11I-4/2024: Se aprueba la actualizacidn de los Avisos de
Privacidad en lo referente a la nueva direccion del SEECAT, asi como la
eliminacion del Aviso de Privacidad del “Test de Salud” por considerarse
obsoleto.

5) CT/SEECAT/ORD/IlII-5/2024: Se da por presentado el informe de
capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccion de
Datos Personales y temas relacionados con el mismo, correspondiente
al primer semestre del afo 2024. ;

6) CT/SEECAT/ORD/III-6/2024: Se integra como vocal del Comité de | \(

Transparencia el Lic. Joaquin De Atocha Lopez Cocom, a partir del 16 de
agosto de 2024.

7) CT/SEECAT/ORD/III-7/2024: Se aprueba la elaboracién de un nuevo \
Aviso de Privacidad para el uso y manejo de la informacion, |magenes/y 7
audio que se recabe en eventos publicos del SEECAT, el cual%{%
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denominard “Aviso de Privacidad de Eventos Publicos”.

.- CLAUSURA DE/L A SESION: - sai--trembret cadibacsiipss cocdes putmiaanlu A

No habiendo asunto mas que tratar se dio por terminada la presente sesion,
siendo las 10:55 horas del dia 26 de septiembre de 2024.

PRESIDENTE SECRETARIO

Lic. RosalbajMa

Ing. Marco Aftonio Martinez
Williams Aguilar
Jefa de Departamento de Titular de la Unidad de
Desarrollo Transparencia
Humano y Administracion de
Recursos
VOCALES
ey &
| Sl oo N //
Mtra. 5 ez Rabago Lic. Jesus onio Carrera
Suplente del Jefe de Departamento Cervantes
de Vinculacién Laboral Encargado d€l Departamento de

Movilidad Laboral y Apoyos a
Desempleados y Subempleados
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Lic. Vicente Cruz Rodriguez
Jefe de Departamento de Planeacién
Y Mejora Regulatoria

INVITADO ESPECIAL

C.Da Effimanuel Gutierrez Nufiez
Jefe departamento de Archivos

/
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