Comité de Transparencia del Servicio
Estatal del Empleo y Capacitacion
para el Trabajo de Quintana Roo

QUINTANA ROO

No. SEECAT/ORD-04/2024

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DEL SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DE QUINTANA ROO.

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las diez horas del dia viernes
6 de diciembre del ano dos mil veinticuatro, se reunieron a través de la
plataforma Videoconferencia Telmex, para poder llevar a cabo la Cuarta Sesion
Ordinaria del Comité de Transparencia de 2024 del Servicio Estatal del Empleo
y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo (SEECAT) en lo sucesivo
“Comité”, los integrantes siguientes:

1. Lic. Rubén José Murillo Chejin, Jefe de Departamento de Desarrollo
Humano y Administracion de Recursos y Presidente del Comité

2. Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparencia )
y Secretario del Comité;

3. Lic.Joaguin de Atocha Lépez Cocom, Jefe de Departamento de Vinculacion J
Laboral, como vocal del Comité;

4. Lic. Jesus Antonio Carrera Cervantes, Encargado del Departamento d
Movilidad Laboral y Apoyos a Desempleados y Subempleados, como vocaﬁ\k\
del Comité; \\\

5. Lic. Vicente Cruz Rodriguez, Jefe de Departamento de Planeacion y Mejora \\
Regulatoria, como vocal del Comité.

Asi mismo, también se contd con la asistencia del servidor publico siguiente:

a) C. Daniel Emmanuel Gutiérrez Nufez, Jefe del Departamento de Archivos,(:_' :
como invitado especial; b

La sesidon se llevd a cabo de acuerdo al siguiente:

ORDEN DEL DIA.
1.- Pase de lista y declaraciéon del Quérum Legal.
2.- Instalacién de la Sesion.

3.- Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.

N

Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
Avenida Héroes de Chapultepec #134, Col. Centro C.P. 77000, Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel.: (983) 83 28796 Ext 127



Comité de Transparencia del Servicio
Estatal del Empleo y Capacitacion
para el Trabajo de Quintana Roo

4.- Seguimiento de acuerdos de la Tercera Sesidn Ordinaria del Comité de
Transparencia 2024.

5.- Someter a aprobacion el acta de la Tercera Sesidn Ordinaria del Comité de
Transparencia 2024.

6.- Presentar al nuevo Presidente del Comité de Transparencia del SEECAT

7.- Presentacion del calendario de sesiones ordinarias del Comité de Transparencia
2025,

8.- Asuntos generales
9.- Lectura de acuerdos

10.- Clausura de la Sesioén

1.- PASE DE LISTA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL =---=m-mmmmeeeeee
En uso de la voz, el Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de
Transparencia y Secretario del Comité, realiza el pase de lista, teniéndose |a
presencia de la totalidad de los integrantes del Comité, por lo que declara la
existencia del Quérum Legal para dar inicio a la Sesién, sefialando que los
acuerdos tomados seran considerados legales y validos para el Servicio Estatal
del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo (SEECAT).

2= INSTALACION. DE LA SESION s=cnsssinssnsssasnmmasnmno s mtrmmmne e mes s e s
El Lic. Rubén José Murillo Chejin, Jefe de Departamento de Desarrollo Human
y Administracién de Recursos y Presidente del Comité, declara formalmente
instalada la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia 2024 del
SEECAT.

3.- LECTURAY APROBACION DEL ORDEN DEL BJA s-s5r=ressmmesmrmssmmmmmsamsssman-
En uso de la voz, el Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de @\
Transparencia y Secretario del Comité, sometié a consideracidén de los

asistentes el Orden del dia arriba sefalado.

A
\

En consecuencia, se emitio la siguiente resolucidon por mayoria: A’
1) CT/SEECAT/ORD/IV-1/2024: Se da por aprobado el orden del dia.

4. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL
EOMITE DE TRANSBARENEIA 2008 - esarantirsmmsoss s mn e

ElIng. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparenciay o
Secretario del Comité, dio a conocer el status de los acuerdos derivados de |a %
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Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia, llevada a cabo el 26 de
septiembre de 2024, los cuales son los siguientes:

1) CT/SEECAT/ORD/111-1/2024: Se da por aprobado el orden del dia.
2) CT/SEECAT/ORD/IlI-2/2024: Se da por presentado el estatus que

guardan los acuerdos derivados de la Segunda Sesion Ordinaria del
Comité de Transparencia 2024.

3) CT/SEECAT/ORD/I11I-3/2024: Se aprueba el Acta de la Segunda Sesion
Ordinaria del Comité de Transparencia 2024.

4) CT/SEECAT/ORD/III-4/2024: Se aprueba la actualizacion de los Avisos de
Privacidad en lo referente a la nueva direccién del SEECAT, asi como la
eliminacidén del Aviso de Privacidad del “Test de Salud” por considerarse
obsoleto.

5) CT/SEECAT/ORD/III-5/2024: Se da por presentado el informe de
capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccion d
Datos Personales y temas relacionados con el mismo, correspondiente
al primer semestre del ano 2024.

6) CT/SEECAT/ORD/111-6/2024: Se integra como vocal del Comité de
Transparencia el Lic. Joaquin De Atocha Lépez Cocom, Jefe de
Departamento de Vinculacién Laboral del SEECAT a partir del 16 de
agosto de 2024.

7) CT/SEECAT/ORD/III-7/2024: Se aprueba la elaboracién de un nuevo
Aviso de Privacidad para el uso y manejo de la informacion, imagenes
audio que se recabe en eventos publicos del SEECAT, el cual se\
denominard “Aviso de Privacidad de Eventos Publicos”.

Todos los acuerdos se encuentran en el estatus de cumplidos.
|
/
En consecuencia, se emitid la siguiente resolucién por unanimidad: \jl
2) CT/SEECAT/ORD/IV-2/2024: Se da por presentado el estatus que
guardan los acuerdos derivados de la Tercera Sesion Ordinaria del Comité
de Transparencia 2024.

5.- SOMETER A APROBACION EL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA 2024 -----=--n=mmmnmmmmm oo oo

El Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparenciay
Secretario del Comité realizé la presentacion del Acta de la Tercera Sesion /)7
Ordinaria del Comité de Transparencia 2024, sometiéndose a aprobacion
mediante la votacién de los integrantes del Comité.

Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
Avenida Héroes de Chapultepec #134, Col. Centro C.P. 77000, Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel.: (983) 83 28796 Ext 127



Comité de Transparencia del Servicio
Estatal del Empleo y Capacitacién
para el Trabajo de Quintana Roo

QUINTANA ROO

En consecuencia, se emiti6 la siguiente resolucion por unanimidad:

3) CT/SEECAT/ORD/IV-3/2024: Se aprueba el Acta de la Tercera Sesidn
Ordinaria del Comité de Transparencia 2024.

6.- PRESENTAR AL NUEVO PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
SEE C AT == m e e e
El'Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparenciay
Secretario del Comité, presentd al Lic. Rubén José Murillo Chejin, Jefe de
Departamento de Desarrollo Humano y Administracién de Recursos, como el
nuevo Presidente del Comité de transparencia del SEECAT, por designacion
del Coordinador General de la dependencia.

En consecuencia, se emitié la siguiente resolucion:

4) CT/SEECAT/ORD/IV-4/2024: Se da por presentado al nuevo presidente del
Comité de Transparencia, el Lic. Rubén José Murillo Chejin, Jefe de

Departamento de Desarrollo Humano y Administracién de Recursos del
SEECAT.

7.- PRESENTAR EL CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA 2025.

El'Ing. Marco Antonio Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparenciay
Secretario del Comité, presentd la propuesta del calendario de sesiones
ordinarias del Comité de Transparencia 2025; siendo aprobado por N
unanimidad.

En consecuencia, se emitio la siguiente resolucién por unanimidad: E ;

5) CT/SEECAT/ORD/IV-5/2024: Se aprueba el calendario de sesiones
ordinarias del Comité de Transparencia 2025. M

SESION ORDINARIA FECHA Y HORA

Primera Jueves 27 de febrero a las 10:00 \

%

Segunda Miércoles 30 de abril a las 10:00
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Tercera Jueves 26 de junio a las 10:00
Cuarta Jueves 28 de agosto a las 10:00
Quinta Miércoles 29 de octubre a las 10:00
Sexta Jueves 11 de diciembre a las 10:00

8.- ASUNTOS GENERALES ---nnnnnmsmmmmmmmmmmmmmmmmm oo

Agotados los puntos especificos contemplados en el Orden del Dia, se dio paso
al punto 8 correspondiente a Asuntos Generales. El Ing. Marco Antonio
Martinez Aguilar, Titular de la Unidad de Transparenciay Secretario del Comité,
en apego al Articulo 7, de los Lineamientos Generales para la Integracion,
Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Transparencia de los
Sujetos Obligados de la Ley de Transparencia, propuso que los integrantes del
Comité de Transparencia nombren a una persona que funja como su suplente
en el ejercicio de sus funciones para el 2025; lo cual fue aprobado por todos los
integrantes del comité.

En consecuencia, se emitié la siguiente resolucion:

6) CT/SEECAT/ORD/IV-6/2024: Se aprueba que los integrantes del Comité
de Transparencia hombren a una persona gue funja como su suplente en
el ejercicio de sus funciones para el 2025, misma que notificaran por oficio '
y deberd ser aprobado por el comité de transparencia. \/

9.- LECTURA DE ACUERDQS ----=======mmmmmmmmmmmmm oo oo oo oo oo oo mmm oo
Se torman los siguientes acuerdos, emanados de la Cuarta Sesion Ordinaria de
Comité de Transparencia 2024

1. CT/SEECAT/ORD/IV-1/2024: Se da por aprobado el orden del dia.
2. CT/SEECAT/ORD/IV-2/2024: Se da por presentado el estatus que

guardan los acuerdos derivados de la Tercera Sesidén Ordinaria del

Comité de Transparencia 2024.

3. CT/SEECAT/ORD/IV-3/2024: Se aprueba el Acta de la Tercera Sesi% /,}
Ordinaria del Comité de Transparencia 2024.

4. CT/SEECAT/ORD/IV-4/2024: Se aprueba el calendario de sesiones
ordinarias del comité de Transparencia 2025.

5. CT/SEECAT/ORD/IV-5/2024: Se da por presentado al nuevo Presidente
del Comité de Transparencia el Lic. Rubén José Murillo Chejin, jefe de
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Departamento de Desarrollo Humano y Administracién de Recursos.

6. CT/SEECAT/ORD/IV-6/2024: Se aprueba que los integrantes del Comité
de Transparencia nombren a una persona gque funja como su suplente
en el ejercicio de sus funciones para el 2025, misma que notificaran por
oficio y deberd ser aprobado por el comité de transparencia

11.- CLAUSURA DE LA SESION ==

0 habiendo asunto mas que tratar se dio por terminada la presente sesion,
iendo las 10:40 horas del dia 6 de diciembre de 2024.

PRESIDENTE SECRETARIO

-

d s > 4
re = - :
Lic. Rubén Jos¢ Murillo Chejin Ing. Marco-Antonio Martinez
Jefe de Degartamento de Aguilar
esarrollo Titular de la Unidad de
Humano y Administracién de Transparencia

Recursos

VOCALES

Lic. Joaquin Atdcha Lépez Lic. Jesus Ant )nio Carrera
{ com Cervantes
Jefelde Pepartamento de Encargado del Departamento de

ulacion Laboral Movilidad Laboral y Apoyos a
Desempleados y Subempleados
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Lic. Vicente Cruz Rodriguez
Jefe de Departamento de Planeacion
Y Mejora Regulatoria

INVITADO ESPECIAL

\ '
274
|

C. DaniW‘\/anuel Gutferrez Nufiez
Jefe detdepartamento de Archivos

\
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