SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO

Informe de Avance Trimestral del Servicio de Cursos de Capacitacién
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Nombre del Medio de Verificacién: Resumen del servicio de Cursos de Capacitacion

Clave y nombre de la depencendia:

1224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

Programa Presupuestario:

S029 - Programa Capacitate y Empléate

Resumen narrativo del nivel reportado:

F.P.CO1.AQ1 - Reclutamiento, preferentemente de mujeres, mediante convocatoria a cursos de capacitacion

Indicador:

SO29CITAI - Porcentaje de mujeres egresadas, respecto a las inscritas en cursos de capacitacion

Método de Calculo:

(NUmero de mujeres egresadas de un curso / Numero de mujeres inscritas a un curso) x 100

Trimestre reportado:

20. Trimestre 2025

Liga de Publicacién:

https://seecat.qroo.gob.mx/reporte-ejecutivo-de-desempeno/

Medio de Verificacion:

Formato de Capacitacién para la Empleabilidad (FORCAE)

Unidad Responsable del indicador:

211M122224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

Datos de las variables reportadas:

Numerador:

Numero de mujeres egresadas de un curso

Denominador:

Numero de mujeres inscritas a un curso

Descripcién de los resultados:

Colocaciones de mujeresa |
Mes través de los Servicios de
Capacitacion
Inscritas Egresadas
ENE [0] 0
FEB 0 [0)
MAR 0 [0)
ABR (6] 0
MAY 155 145
JUN 124 105
JUL 0] 0
AGO 0 0
SEP 0 [0)
OCT 0 [0]
NOV 0 [0)
DIC [0) [0]
Subtotal 277 250
Gran Total 277 250

Fuente: Elaboracion propia

Autorizd

M
Lic. Tayde Guadalupe Rojas Campos

Encargada de la Coordinacion General
Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
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Semaforizacion y justificacion :

Durante el segundo trimestre de 2025, el indicador: Porcentaje de mujeres egresadas, respecto a las inscritas en cursos de capacitacion, alcanzé semaforizacion verde, al registrar un total de 277 mujeres

inscritas y 250 egresadas, lo que representa una tasa de egreso del 90.3%.

Personas egresadas de un curso de

Datos de las Variables reportadas: Numerador s
capacitacion
x 100
. Personas inscritas a un curso de
Denominador o ziod
capacitacion
Tipo de Evidencia:
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250

277

x 100

Porcentaje acumulado
ejecutado

90.253
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Se presentan imagenes del control establecido en el Programa
Capacitate y Empléate, denominado (FORCAE).
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Lic. Tayd; Guadalupe Rojas Campos
Encargada de la Coordinacién General
Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo
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