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Informe de Avance Trimestral del Servicio de Cursos de Capacitacién

Nombre del Medio de Verificacién: Resumen del servicio de Cursos de Capacitacién

Clave y nombre de la depencendia:

1224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

Programa Presupuestario:

S029 - Programa Capacitate y Empléate

Resumen narrativo del nivel reportado:

F - Contribuir al desarrollo de habilidades de personas buscadoras de trabajo que permitan el acceso a empleos formales con garantia del cumplimiento de la

Normaividad Laboral y el desarrollo de actividades por cuenta propia.

Indicador:

PEDI5I2 - Tasa de desocupacion

Método de Ciélculo:

(Poblacion de 15 afios y mas de edad que se encuentra sin trabajar pero que esta buscando / Poblacion de 15 aflos y mas de edad econdmicamente activa) x 100

Trimestre reportado:

20. Trimestre 2025

Liga de Publicacién:

https://seecat.groo.gob.mx/reporte-ejecutivo-de-desempeno/

Medio de Verificacién:

Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) publicada por INEGI.

Unidad Responsable del indicador:

21MM122224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleoy Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

Datos de las variables reportadas:

Numerador:

Personas colocadas de un curso de capacitacién

Denominador:

Personas colocadas de un curso de capacitacién

Descripcién de los resultados:
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Fuente: Elaboracion
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Semaforizacion y justificacion :
Durante el proceso de integracién del presente indicador, se identificd que tanto el numerador como el denominador correspondian erréneamente a la variable “personas colocadas de un curso de
capacitacion”, lo cual no se alinea con la definicidn técnica del indicador PED15I2 - Tasa de Desocupacion, cuyo enfoque debe ser la poblaciéon en edad de trabajar y la poblacion econdmicamente activa.

Debido a error, el calendario programado y modificado fueron cargados con cifras que no corresponden al concepto ni metodologia correcta del indicador. Por ello, para preservar la integridad de la
informacion y alinear los datos ejecutados a las futuras correcciones que deben realizarse en la plataforma, se reporta “cero” en el avance del calendario ejecutado del periodo correspondiente, con la finalidad
de que no se generen distorsiones en los reportes globales ni en los analisis de cumplimiento.

Se esta en proceso de gestionar la modificacion del indicador en el sistema, para que posteriormente se pueda ingresar la informacion real conforme a la metodologia validada.

Cabe sefialar que el indicador corresponde al nivel Fin de la matriz de indicadores, por lo que su evaluacién esta programada de manera anual, en concordancia con la naturaleza de los resultados de largo

plazo que busca medir.

Personas egresadas de un curso de

capacitacion i
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ejecutado

Datos de las Variables reportadas: Numerador

Personas inscritas a un curso de

Denominador Sk 0
capacitacién

Tipo de Evidencia:

. Gabierno de Trabaio

PRINCIPALES INDICADORES LABORALES ¥ SU EVOLUCION DURANTE LA ADMINISTRACION

Poblacién en edad
de trabajar (15 afios y mas)*
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