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INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD: F.P.C01.A02 - Cargas de la obligaciones de transparencia por parte de las unidades administrativas del SEECAT

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

iIndicador . 1 - Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones de transparencia que deben publicar las unidades administrativas en la Plataforma Nacional de Transparencia en los tiempos establecidos en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo

NUMERADOR Numero de obligaciones de transparencia publicadas a tiempo en la Plataforma Nacional de Transparencia Unidad de Medida del Numerador 282 - Unidad
DENOMINADOR Numero total de obligaciones de transperencia asignadas segun la ley Unidad de Medida del Denominador 282 - Unidad
; Semaforizacion
Linea Base Afo Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Amarillo
Ano: I 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta
Valor: 100.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE w 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 10.000 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 40.000
DENOMINADOR ; J ] | d ! I : ! 10.000 1.000 1.00 40.000
ey 10.000 1.000 1.000 10.000 1.000 1.000 10.000 1.000 1.000 0.0 0 \\
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Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 83.000 0.000 0.000 65.000 0.000 0.000 73.000 0.000 0.000 65.000 0.000 0.000 286.000
DENOMINADOR 83.000 1.000 1.000 65.000 1.000 1.000 73.000 1.000 1.000 65.000 1.000 1.000 286.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 83.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 83.000
DENOMINADOR 83.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 83.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
100.000 100.000_’ 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0.000 0.000
Observaciones
Se cumplio el calendario establecidas para este
tprimer trismestre
R ADO
Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo Observaciones
100.000 Por normatividad los resultados del trimestre se publican hasta el inmediato siguiente, por ello los resultados informados en este primer trimestre 2025 corresponden al cuarto trimestre 2024. Se
- cumplio las actividades
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