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1224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo

Clave y nombre de la depencendia;

EO35 - Trabajo Inclusive

Programa Presupuestario;
Resumen narrativo del nivel

F.P.C03.A01 - Potenclar y ampliar la cobertura de los servicios para la atencién de las personas buscadoras de trabajo y empleadores

reportado:
Indlcador: SEECATZ2IEC3AI - Porcentaje de recurso Ejercidos a los Programas de Apoyo al Empleo.

(Recurso ejercido en fortalecimiento para mejorar la calidad en el servicio/Recurso autorizado en fortalecimiento para mejorar la calidad en el servicio) X
Método de Célculo: 105

Trimestre reportado:

ler. Trimestre 2025

https://seecat.qroo.gob.mx/reporte-ejecutivo-de-desempeno/

Liga de Publicacién:

Presupuestal

Medlo de Verificacién:
Unidad Responsable del indicador:

Descripcién de los resultados:

211M.22.2.24.1101 - Despacho de la Coordinacién General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

Concentrado de Recursos Ejercidos con respecto a los recursos Autorizados en Apoyo al Empleo Trimestral
Mes Calendario Programado Calendario Modificado Calendario Ejecutado
Numerador Denominador Numerador Denominador Numerador Denominador
ENE > - S 100 § 237,9686.00 | $ 237,986.00 75687.00| $ 237,986.00
FEB < - S 100} & 253,826.00 | $ 253,826.00 88,518.00 || $ 253,826.00
MAR 20,000.00 )| S 20,000.00 || s 292,654.00 | $ 292,664.00 81,405.00 292,654.00
ABR
MAY
JUN
JUL
AGO
SEP
ocT
NOV
DIC
Total Trimestre || $ 20,000.00 | $ 20,000.00 ) $ 784,466.00 || $ 784,466.00 | $ 245610001 $ 784,466.00
Gran Total $ 20,000.00 $ 20,002.00 | § 784,466.00 || $ 784,466.00 | $ 24561000 $ 784,466.00

La Semaforizacién en color Rojo: Se observa que los recursos ejercidos para Fortalecimiento son menores a lo programado debido a que durante el trimestre aun no se contaba con Proveedor de
servicios y bienes licitados causando que no se pudieran ejercer el recurso presupuestado. En referente al Capitulo 3000 no se ha ejercido la partida 32201 Arrendamiento de Edificios debido a que se

encuentra en tramite la ampliacién presupuestal para contar con la suficiencia.

Datos de las Variables reportadas:

Tipo de Evidencia:

Numerador
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Clave y nombre de la dependencia:

1224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo

Programa presupuestario:

E035 - Trabajo inclusivo

Resumen narrativo del nivel reportado:

F.P.C03.A01 - Potenclar y ampliar la cobertura de los serviclos para la atenclén de las personas buscadoras de trabajo y empleadores

Indicador:

SEECAT21EC3A1 - Porcenlaje de recurso Ejercidos a los Programas de Apoyo al Empleo.

Método de Calculo:

(Recurso ejercldo en fortalecimiento para mejorar la calidad en el serviclo/Recurso autorizado en fortalecimlento para mejorar la calidad en el serviclo) X 100

Trimestre reportado:

1er. Trimestre 2025

Liga de Publicacién:

https://seecat.qroo.gob.mx/reporte-ejecutivo-de-desempeno/

Medio de Verificacion:

Presupuestal

Unidad Responsable del indicador:

21111.22.2.24,1101 - Despacho de la Coordinaclén General del Servicio Estatal del Empleo y Capacltacién para el Trabajo de Quintana Roo

Descripei6n de los resultados:

Recurso ejercido en fortalecimlento para mejorar la calldad en el servicio

Cve. Capilulo Capitulo Enero Fehrero Marzo Abil Mayo Junio Julio Agoslo Sepliembre Oclubre Hoviembre | Diciembre Anual
1000 Servicios Personales 75,687.00 88,518.00 7132500 235,530.00
2000 Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00 0.00
3000 Servicios Generales 0.00 0.00 10,080.00 10,080.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00] 0.00 0.00
TOTALES 75,687.00 88,518.00 81,405.00 0.001 0,00 0,00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 245,61ﬂ|
Recurso autorizado en fortalecimiento para mejorar la calidad en el servicio
Cve. Capilulo Capitulo Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Sepliembre Oclubre Noviembre | Diclembre Anual
1000 Servicios Personales 76,267.00 91,498.00 74.911.00 242,676.00
2000 Maleriales y Suminislros 5,000.00 5,000.00 24,300.00 34,300.00
3000 Serviclos Generales 156,719.00 157,328.00 183,443.00 507,490.00
5000 Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles 000 0.00 0.00 0.00]
TOTALES 237,986.00 253,826.00 292,654.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 784,466.00
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