GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO- -

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
SRR INDICADORES

TRIMESTRE FECHA |
2 [ 3 ] a 20/0412021

INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo ¥ Capacilacion para el Trabajo de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Impulse a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacién General del Servicic Estalal del Empleo y Capacitacian para el Trabajo de Quintana Roo

COMPONENTE F.P.CO1 - Opciones de empleo generadas por los convenios de colaboracion firmades con el sectar gubernamental y educative.

VARIABLES
547 - Persona Colocada ()

Personas colocadas con base a convenios rmados
| 543 - Persona Atendida (f

Personas buscadoras de emplee atendidas con base a convenics firmados

17.771 [ 20.140

S e

mbre | /0 ﬁﬁw

e e e : _. ﬁ # M Hen e ; s R o !
NUMERADOR 939.000 744.000 518.000 2,830.000 888.000 761.000 1,048.000 735.000 705.000 403.000 11,803.000
DENCMINADOR 4,214,000 4,075.000 ' 8,757.000 4,003,000 | 4,023,000 5,556.000 I 3,553.000 3,106.000 3,075.000 1,791.000 | 48,813.000 ‘

3 Vw-‘;&wﬁx' 5’:.‘
= .y Sy
NUMERADOR 0.000

Jc. Vicente Cruz Rodrigues

lefe de Departamento de
'roteccion de Datos Personates

Zlaboro Revisd



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO PG 2k
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
' 20/04/2021

DENOMINADOR

Lic. Vicente Cruz Rodriguez £

Jefe de Depar to de Trar encia, A ) a la Inf ion Plblica, Coordinador General del Sarvicio Esta y Coordinador General del Servicio Estatal mpleo y Capacitaci
Proteccion de Datos Personales y Contraloria Social rabajo de Quintana Trabajo de Q

Eiaboro Reviso hl&ute rize




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pégina 1 de 2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

S INDICADORES TRIMESTRE ] | FECHA ]
2 | 3 ' 4 [ ] 20/04/2021 |
INSTITUCIGN: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Impulso a la Empleabilidad’
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacién General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo

COMPONENTE F.P.C02 - Opciones de vacantes de emplec de acuerdo al perfil profesional y/o condicién fisica o social ofertadas.

| 547 - Persana Colocada ()

‘| Personas eolocadas
|543 - Persona Atendida (f

| Persanas atendidas en los servicios de vinculacion laboral

o SR

ol S B Gl

NUMERADOR §39.000 ?00 .000 447,000 2,858.000 816.000 726.000 1,282.000 738.000 980.000 655.000 1 I 259 UUU
DENOMINADOR 4,214.000 4,010,000 8,852,000 3,898.000 3.918.000 ’ 5,504,000 3,323.000 4,192,000 P 3,453,000 2,983,000 45,013.000!

NUMERADOR

ic. Vi Cruz Rodrigu F = = S
c. Vicenle guez ﬂ gy 3 AL
--_-,-f‘w -.::lr
efe de Departamento de Transparencia GE 3
‘roteccién de Datos Personale

daboré o o ” Reviso

Coordinador General del Servicio Estatal del

Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Pagina 2 de 2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES.-01
SPERTINESS INDICADORES TRIMESTRE | FECHA |
20/04/2021 |

| 2,946.000 3,898.000 3,918.000

AYANCES PROGRAMATIC

s
T 1791000

VARIA

1 e -
{ 2 —
1 £
Lie. Vicenle Cruz
lefe de Departamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica, = Analista Coordinador General del Servicio Estatdl del EmplegyCapacitacion parag
Proteccion de Datos Personales ¥ Contraloria Social rabajo de Quintana Roo
Zlabord

Reviss Autorizé



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO FRges s g
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

TRIMESTRE —] FECHA

2 | 3 | 4—] 2010412021

INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal def Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Rea

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E013 - Impulso a la Empleabilidagd

UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacién General del Servicio Estatal de! Empleo y Capacitacian para el Trabajo de Quintana Roo

ACTIVIDAD F.P.CO2 AQ1 - Establecimiento de mecanismos de coordinacién eficientes con los empleadores en la caplacion de vacantes.

Personas colocadas

Plazas vacantes registradas

- = SRR

: Shtmete e nel

NUMERADOR £25.000 431.000 220.000 453.000 530,000 515.000 591.000 585.000 634,000 546.000 272.000 6,048,000
‘ DENCMINADOR 2,354.000 1,854.000 2.209.000] 1,784,000 2,123.000 2.2?5.000] 1,814.000 1.333.000] 1,771 .unn] 1 .zs-:t.nou! 1.264.000] saz,ono] 21 .3amﬂ

ek

NUMERADOR

e , .h., _
Jic. Vicente Cruz Redriguer =i &" ‘_‘_
RS —t
efe de Departamento de Transpare Analista
'roteccion de Dates Personales y Contraloria Soia y

= ao de"Quintana‘Roo
dlabord Ravisd Autorizo




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Pagina 2 de 2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
S, INDICADORES TRIMESTRE | FECHA
[_ 20/04/2021

2,123.000

ANCES PROGRAMATICO:

 Dig|
632.000

RIAGID)

s S

0 necesariam

" Las empresas cuentan con gran oferta de buscadores de trabajo por lo que n
indicador se ha vista particularmente aleclado,

ente todos aguellos que contratan son personal que les vinculamos a sus vacantes, porlo que este

” i i e
Lie. Vicente Cruz Rodriguez rto Montufar Cano

Jefe de Departamento de Transparencia, Acceso ala Informacién Piblica,
Proteccion de Datos Personales y Contraloria Social

Eiaboro

Analista Coardinador General del Servicio Estats

Reviso

Auforizé



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1 de 2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE | FECHA
2 | 3 | a | 2000412021
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Eslatal del Empleo y Gapacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EQ13 - Impulso ala Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General dal Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Rog
ACTIVIDAD F.P.CD2.AD2 - Alencidn personalizada ¥y colocacion de la poblacién yulnerable buscadora de emplec.

| 568 - Perscna vulnerable Colocada 0

587 - Persona VulnerableAtendida ()

i & ; yey
ACUMULATIVA PORCENTAJE

E o= e SR e R T e dl‘ = S — TR R
: , > — = 2 T : i Lo i :
e e - Ry e “ | A = R a R B 58 2y ey £ 4 S RS 5 .'F' G5 Pk i SRR : = AT o : i
NUMERADOR 2,000 15.000 40.000 2.000 9,000 11.000 9.000 12.000 13.000 5.000 11.000
BENOMINADOR 5 8.000 35.000 65.000 19.000 27.000 39.000 16.000 27.000 20,000 33.000

Lic. Vicenle Cruz Redriguez i /( ’Jr_,’n.,’

Pt P
Jefe de Departamento de Tranefarenes ATPEE0 a Al nformacion. P N ” Coordinador General del Servicic Estatal del
>roteccion de Datos Personalie v Eontratorté-Sociat———— 7

Elaboro Autorizd



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO reginadde

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA -
2000412021

DENOMINADCR

b

NO SE TIENEN SUFICIENTES FUENTES DE EMPLEQ PARA COLOCAR A LA POBCION VULNERABLE,

Lic. Vicenle Cruz Rodriguez

Analista Coordinador General del Servicio Estatal del8

Jefe de Departamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Pdablica,
Proteccion de Datos Personales y Contraloria Secial

Etaboro Revisé




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Figeied

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICOD DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | 4 20/04/2021

INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EQ13 - Impulso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPCNSABLE: 1224-1101 - Despacha de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacian para el Trabajo de Quintana Roo

ACTIVIDAD F.P.C02.A03 - Vinculacion de jovenes a ofertas laborales a través de Balsa de Empleo, Feria de Emples y Portal de Empleo.

 |413-Joven Atendido )
: \?%% 543 - Persona Atendica ()
e ]

" |Jovenes Alendidos

Personas Alendidas

EoE I S

o

J‘ ; L = S T e e s S e i gw}wﬁﬁ‘r S e i e : IR ; L B e 2
NUMERADOR 2,321,000 2211000 4,787.000 2,130,000 2,152,000 3,034,000 1,827.000 2,321.000 1,810.000 1,657.000 1,708.000 985.000 27,083.000
’ DENOMINADOR 4.177.000 3,578.000 8,614.000 3,833.000 3,873.000 5,459,000 3,288,000 4,176.000 3.437.000 2,982.000 3,074.000 1,780.000 48,681.000

1,210.000 1,857.000 0.000 0.000 0.000 0.000 D.GOUI 0.000 | 0.000 0.00o 0.000 4,921,000

NUMERADOR 1,414,000
e —

Zro; 'uk"lﬂA

. , : 4 )
Jefe de Dep ito de T ia, Afces aci = o
Proteccitn de Datos F'nzrst'males},nI Conlrakécis i ; )_/ P
7 AW
4 Reviso

Elaboré Autorizd
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
i 20/04/2021

Lic. Vicente Cruz Redritnes

Lic. Cravd cir
Analista Coordinador General del Servicio Estatal del _pacitacion para

Trabajo de Quintana Roo

Jefe de Departamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica,
P ion de Datos Per les y Contraloria Social

rll.‘

Efaboro Reviso Autorizd




ALY MEIOEEYS
CFQRTUNIDADES

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Feginai de:

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

FECHA
20/04/2021

TRIMESTRE

2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacitn para el Trabajo de Quintana Roo
EQ13 - Impulse a la Empleabilidad
1224-1101 - Despache de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo

F.P.C02.A04 - Establecimiento de mecanismos de vinculacion laboral al extranjero,

- | Personas colocadas en el extranjero

547 - Persona Colocada ()

| Plazas vacantes en el extranjoro

B74 - Vacantes ()

e

G 5 e s b H R Cale
. e . - ﬁﬁ"_. _
e e e e el "383"“‘ . e
NUMERADOR 37.000 32.000 38.000 65.000 45.000 45.0(}0 1 oo 1.000 332.000
DEMNCMINADOR 37.000 32.000 38.000 65.000 45,000 45,000 1.000 1.000 332.000 r

s
NUMERADOR

Lic. Vicente Cruz Rodrigu e

Proteccion de Datos Personales y C:miral

Etabord
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7
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Autorizd
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
ERERE 200412021
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dilbarto Montufar Cano

Lic. Vicente Cruz Rodrigli®

Analista Coordinador General del Servicio Estata

Jefe de Departamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica, rae
Trabaje de Quintana Roo

Proteccion de Datos Personales y Contraloria Social

Etaboré Revisd Autorizd




GOBIERNC DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1 de 2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 [ a 20/04/2021
INSTITUGION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacicn para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Impuisa a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacién General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacidn para el Trabajo de Quintana Roo
COMFPONENTE F.P.C04 - Apoyos de capacitacion para la empleabilidad otergados.

| SEECAT21EC4 - Porcentaje de colocacion en cursos de capacitacién para ol &

| Personas colocadas 547 - Persona Colocada [)

Personas egresadas de un curso. 552 - Persona Egresada [)

-
ACUMULATIVA

i e . i : 3 g i i : X e : it i B : R e 2 A =
MNUMERADOR 0.000 44.000 72.000 72.000 ¥2.000 38,000 50.000 37.000 68,000 84.000 0.000 0.000 544,000
DENOMINADOR 1.000 53.000 84.000 84.000 84,000 41.000 72.000 43.000 80.000 95,000 1.000 1.000 640,000

NUMERADOR

Lie. Vicente Cruz Rodriguez

Jefe de Departamento de Trans
Proteccion de Datos Per I

Eiabord

-
Lic. Davis pc Baitz
Coordinador General del Servicio Estatal del !"I ¥ Capacitacion para el

Trabajo de Quintana Roo
Auterizé

=ontraleria Social




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Faging2dda
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

SAKS Y MEIOEES
GPORTUNIDADLS

TRIMESTRE f FECHA
20/04/2021

St

DENOMINADOR 1.000 53.000( 44.000 24.000 84.000 41.000 72,000 43;00 80.000 59.00 000 1.000 0.000

Debide a que el subprograma Capacitacion para la Em elrcici : i 2
aclualmente no se esta operando dicho subprograma.

Lie. Vicente Cruz Redriguez

Jefe de Departamento de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica,
Proteccion de Dates Personales y Contraleria Social

Eiabore

Coordinador General del Servicio Esta
o

Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Paging: e 2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
20/04/2021

INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacitn para el Trabajo de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EC13 - Impulse a la Emplaabilidad

UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho dé la Coordinacién General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo

ACTIVIDAD

F.P.C04.A01 - Incorporacién a cursos de capacitacién del subprograma Capacitacian para la Empleabilidad de los buscadores de empleo, que cumnplan el perfil de los programas de capacitacién.

552 - Persona Egresada (}

656 - Persona Inscrita ()

PORCENTAJE

. : e o '--anma >rogramado : 7

: = - s - - s s o

S i el e gl S L SR &\?&g &ﬂgg% i LaETe e Q"' el S Sl

NUMERADOR 0.000 53.000 84,000 84,000 72,000 43.000 80.000 95,000 0.000 0.000 540,000
DENOMINADOR 1.000 65.000 105,000 105.000 §1.000 54,000 100.000 123.000 1.000’ 1.000 800.000

g 1 . » ; A EdEEmpriTad Coordinador General del Servicio Estatal dg
Proteccion de Datos Person E 3 . ;

Elaboro

Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO . bR Taln2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | g = | 4 20/04/2021

(AS ¥ AEIEES
SPGRTONbABE

DENOMINADCR

A

minado del Programa de Apoyo al Emplec (PAE) para el presente ejereicio fiscal 2021, en el estado de Quintana Roo,

| Patido a que el subprograma Capacitacién para la Empleabilidad (CE) fue efi
actualmente no se esté operando dicho subprograma.

Lie. Vigenle Cruz Rodriguez

Jefe de Departamento de Transparencia, Accese a la Informacion Piblica, Jefe de Departamento de Apoyos a D pleados y Subempleado. Coerdinador General del Servicio Estatal de
Proteccidn de Datos Personales y Contraloria Social

Eiaboro Revisd Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1 de 2

o FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
S hmiones INDICADORES TRIMESTRE REGHA
2 | 3 ] 4 20/04/2021
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Gestion y Apoyo Instiu_.,rcional
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacién General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
COMPONENTE F.P.CO1 - Actividades de facilitacion (apoyo) desarrolladas para el cumplimiente de metas de las 4reas sustantivas

Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del Servicio Estatal del |Unidad ¢ Medic mer 373 - Indicadores de Companentes y Actividades ()
Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con : .
su semaforizacion

Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del SEECAT Unidad de M | Denom . | 373 - Indicadores d&Componentes y Actividades ()

NUMERADOR 0.000 0.000 7.000 0.000 0.000 8.000 0.000 0.000 7.000 0.000 0,000 8.000 30.000
DENDMINADOR 1.000 1.000 9.000 1,000 1.000 11.000 1.000 1.000 8.000 1.000 1.000 11.000 40.000

Jefe de Departamento de Transparencia, Acces

3 plec y Capaci
Proteceién de Datos Personales y Contraloria Social

Jefa de Departamen mano y Administracion de Recursos. Coordinador General del Servicio Estatal cion para el
\ - Trabajo de ﬁuinlana Reo

Elabord Reviso Autorizo




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 2de2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INIARARDD. iy AEIORES
S SSendtinigs INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a 20/04/2021
T
Het L ] T : .«&e‘g
NUMERADCR 0.000 0.000]" 4,000 0.000 0.000 0.000 0.000 G.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 9.000 1.000 1.000 11.000 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 11.000 9.000

VARIACIDH

| VINCULAMOS A SUS VACANTES,

MPRESAS CUENTAN CON GRAN OFERTA DE BUSCADORES DE TRABAJO POH LD QUE NO NECARIAMENTE TODOS AQUELLOS QUE CONTRATAN SON PERSONAL QUE LES

C. Rotalba May!

; Jefa de Departame ng?d(ésa

Jefe de Departamento de Trans; i a la Informacion Pabli nistracién de Recursos.
Proteccion de Datos Personales y Contralona Social

Elaboro Revisd

Coordinador General del Servicio Estatal del E

Trahajo de Quintana Rno

Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Fegie 1 ge 2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 [ 3 l 4 20/04/2021
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MOD1 - Gestion y Apoye Instilucional
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Emplec y Capasitacion para el Trabajo de Quintana Roo
ACTIVIDAD F.P.CD1.A01 - Asistencia a las areas sustantivas en funciones administrativas, juridicas, de planeacién, relaciones publicas u otras funciones de staff

T | IDENTIFICACION
MCOM1AT - Porcentaje del Presupuesto Ejercide destinade a las dreas staff

Monte del Presupuesto Ejercido del Servicio Estatal del Emplec y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roe destinado 3 ? me r 821 - Presupuesto Modificado ()
| a areas de apoyo (o staff) : : 5 -

Tetal de Presupuesto Ejercido del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Reo L ! no _' i or 1921 - Presupuesto Modificado ()

ASCENDENTE

NUMERADOR 0.000 0.000| 3.169.427.510 0.000 0.000( 3,753,158.510 0.000 0.000( 7,595,992,020 0.000 0.000 0.000 14,518 578.040
DENOMINADCR 1.000 1.000| 5322427.510 1.000 1.000| 6,369,158.510 1.000 1.000| 8818,992.020 1.000 1.000 1.000| 20,518,578.040

56,456.000

Elabord Reviso Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO FAgia2ie2
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 ra 20/04/2021

L .
DENOMINADCR 1.000 1.000(" 5,329,427.510

6,369,158.510

58.470 1.069 1.781 59.470 84.047 | 1.058 1.497 1.781 -g8.219 0.000

/

,\ pleo y Capacitacidn para el

Trabajo de Quintana Roo

Jefe de Departamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Jefa de Departamento g
Proteccion de Datos Personales y Contraloria Social

e Recursos. Coordinador General del Servicio Estatal

Elaboro

Autorizd
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T CPOETUNIDADLS

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

UNIDAD RESPONSABLE:

COMPONENTE:

POBLACION OBJETIVO/AREA DE ENFOQUE:

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02

2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo

Impulso a la Empleabilidad

1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo

F.P.CO1 - Cpciones de emplec generadas por los convenios de colaboracién firmados con el sector gubernamental y educativo.

Pobiacién de 16 afios o mas en busca de empleo.

BENEFICIARIOS

Pagina 1 de 2

TRIMESTRE

FECHA

2 | 3 | a

20/04/2021

Lie. Vicente Cruz Rodriguez

Jefe de Departamento de Tra
Proteccién de Datos Per

Elabord

Coordinador General del Servicio Estatal del Emple

Autorizd



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

BENEFICIARIOS

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02

Pagina 2 de 2

TRIMESTRE

FECHA

2 | 3 | a

20/04/2021

-558 | LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYD AL EMPLEO DE 2021, YA NO

1291 733 558 1291) 733
i CONTEMPLAN EL SUBPROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA EMPLEABILIDAD.
; 911 407 -504 911 407 -504 | LAS REGLAS DE QPERACION DEL PROGRAMA DE APOYD AL EMPLED DE 2021, YA ND

CONTEMPLAN EL SUBPROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA EMPLEABILIDAD,

Lic. Vicente Cruz Rodriguez

Jefe de Departamento de Transparencia, A a la Infor ion Plbli
Proteccién de Datos Personales y Contraloria Social

Coordinador General d

Elabord

Coordinador General del Servicio Estatal de

intana Roo

Autorizd




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Faginay de2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02

SFontdNibAnes BENEFICIARIOS TRIMESTRE FECHA
2 I 3 ] 4 20/04/2021
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Eslatal del Empleo y Capacitacion para el Trabajo de Quintana Roe
PROGRANA PRESUPUESTARIO: Impulso a la Ei‘:‘lpleabi!idad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Eslalal del Empleo y Capacitacidn para el Trabajo de Quintana Roo
COMPONENTE: F.P.CO2 - Opciones de vacantes de empleo de acuerdo al perfil profesional ylo condicion fisica o social ofertadas.

POBLACION OBJETIVO/AREA DE ENFOQUE:  Poblacién de 16 afies o més en busca de empleo,

| |BENEFICIARIOS

30 - Empleado

= = - - - e .. ‘ : . s : i e

559 421 276 1.692 494 440 767 436 578 382 412

o]|lo| O

Q.

Lic. Vicenle Cruz Rodriguez

Jefe de Departamento de Coordinador General del Servicio Estatal del Empl

Proteccién de Datos Personald
Elabord Revisd Autorizé




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Flgim2de2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02

cpwararco SN
S¥dutunicRocs BENEFICIARIOS TRIMESTRE FECHA
2 l 3 ] 4 20/04/2021
i)
1,256 628 -628 1,258 628 -628 | Las empresas cuentan con gran oferta de buscadores de trabajo por Io que no necesariamente todos
aguellos que contratan son personal que les vinculamos a sus vacantes
re &30 400 -430 830 400 -430 | Las empresas cuentan con gran oferta de buscadores de trabajo por lo que no necesariamente todos
aquellos que contratan son personal que |es vinculamos a sus vacantes

Montufar Cano

Lic. Vicenle Cruz Rodrigie £ -

Jefe de Departamento de Transparencia, A 2 la Infor ion Pabli Analista Coordinador General del Servicio Estatal del Emple i

Proteccion de Datos Per les y Contraloria Social Trabajo de Quintana Roo
Reviso Autorizd

Elaboré




Pagina 1 2
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO agina1de

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02

S BENEFICIARIOS TRIMESTRE FECHA
2 ] 3 | 4 20/04/2021
INSTITUCION: 2111122224 - Servicio Estatal del Empleo y Capacitacisn para el Trabajo de Quintana Rog
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Impuiso a la Empleabilidad
UNIDAD RESPONSABLE: 1224-1101 - Despacho de la Coordinacion General del Servicio Estatal dal Emplec y Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo
COMPONENTE: F.P.C04 - Apoyos de capacitacién para la empleabilid | ptorgados,

POBLACION OBJETIVO/AREA DE ENFOQUE: Poblacitn de 16 afios o més en busca de emplec.

30 - Empleado

Jefe de Departamento de Trans B
Proteccion de Datos Personales y

Elabord




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO il

5 FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02
UNIDABES BENEFICIARIOS TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | 4 20/04/2021

35 0 -35 35 0 -35|NO SE IMPARTIERON CURSOS DE CAPACITACION PORQUE EN LAS REGLAS DE QPERACION DEL
PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEOC 2021, SE DEJO DE CONTEMPLAR EL SUBPROGRAMA DE
CAPACITACION PARA LA EMPLEABILIDAD,

NO SE IMPARTIERON CURSOS DE CAPACITACION PORQUE EN LAS REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA DE ARPOYO AL EMPLEO 2021, SE DEJO DE CONTEMPLAR EL SUBPROGRAMA DE
CAPACITACION PARA LA EMPLEABIL|DAD,

Lic. Vicente Cruz Rodrigites

Jefe de Departamento de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica, Jefe de Departa Apoyos a D

?roteccion de Datos Personales y Contraloria Social

pleados y Subemplead Coordinador General del Servicio Estatal del E

zlabord Revisd Autorizé




