SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJC DE QUINTANA RCO

SECRETARIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SCCIAL

Ceompenente 1
Trimestre) 2023

(Segundo

Q

STYPS SEECAT

Buscadores de empleo colocados en algun puesto de trabajo mediante los servicios de vinculacién laboral

Resumen de los Servicios de Vinculacidn Laboral

|
Colocacién de buscadores de co;:;iﬁi::e;;::aﬁ:ze: :.e
Bolsa de trabajo 1 emplec con Qispos:‘.c’ién a mi_grax' SR Eatatos ot dba Ferias de empleo Total
a Canada H .
Alemania o Canada

Mes

Atenciones Colocaciones Atenciones | _ Colocaciones Atenciones Colocaciones | Atendidos Colocados Atenciones | Colocaciones
ENE 685 44 52 30 = = - = |° 37 7
FEB 850 135 35 26 = b - - 885 1539
MAR 768 89 40 36 21 2% =, = 825 146
ABR 812 260 58 5 10 10 241 959 T L21 1,285
MAY 203 254 40 45 5 5 = = 857 304
JUN 804 1586 35 28 2 2 - = 839 186
— o e
50 2 =
SEP = =
ocT = =
NOV - -
DIC = =

Totales 4,822 936 258 221 38 38 241 959 5,268 2,154

Fuente: Departamentc de Vinculacién Laboral y Departamento de Movilidad Laboral del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacién para el Trabajo de

Quintana Roo

(SEECAT) .
Perscnas colocadas
Ninerades mediante servicios 2,154
de wvinculacién -
laboral Porcentaje
%100 X 100 H 40.888
ejecutado
Personas atendidas
Denominadoer en los servicios de 3,268

vinculacién laboral

Analista

Jefe de Departamenta de Planeacién e
Informacién Ocupacional




FUINTANA BOD

SECRETARIA DEL TRABAJO ¥ PREVISION SOCIAL
SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEC Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTAN2
ROO
Informe de Avance Trimestral del Servicio de Vinculacién Laboral
Componente 3 Actividad 1
(Segundo Trimestre) 2023

Colocaciones a travées de eventos de Ferias de Empleo

Ferias de Empleo

Mes
Plazas

Ferias
vacantes

AGO
SEP
OCT
NOV
DIC
Totales 959 3

Fuente: Resumen de los Servicios de Vinculacién Laboral

Numerador

Dencminader

Realizd

Lic. Joaquin de Atocha Lg

Teotal de
plazas
vacantes en

eventos de ) )
Ferias de Porcentaje
Empleo acumulado
ejecutado
Eventos de
ferias de 3

empleo
realizados

Revisd

Lic. Eri: 0 Montufar Cano

lefe d¢ Oficina Copfmunity Manager

efed DeFartamento de Vinculacién
Laboral

320

Autorizd




SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DE QUINTANA ROO

Informe de Avance Trimestral del Servicio de Vinculacion
Laboral
Componente 2
(Segundo Trimestre) 2023
Colocaciones a través de los Servicios de Movilidad Laboral

Colocacion de buscadores de Colocacion de buscadores de empleo
empleo con disposicion a migrara | con disposicién a migrar a Estados Total
Canada Unidos, Alemania o Canada
Mes '
Atenciones Colocaciones Atenciones Colocaciones | Atenciones Colocaciones
52 30 = 3 5; 30
S - . 7 z
0 8 21 21 61 ¥
ABR 5 56 10 10 68 66
[__MAY 5 5 5 45 : %
JUN 28 2 2 35 30
Ul - &
NOV = 5
DIC - N
258 221 38 38 296 259
Fuente: Resumen de los Servicios de Vinculacién Laboral.
Nota: Se observan cambios en los datos proporcionados en el Sistema de Movilidad Laberal (SIMOL).
Personas
colocadas
Numerador mediante . 259
servicios de )
movilidad laboral Porcentaje
x100 x100 acumulado 87.500
ejecutado
Personas
: atendidas en los
D -
encminador e 296
movilidad laboral
\\
Lic. Brenda N Carmona Ruiz Lic. Jesus Antoni ) a Cervantes

. E do del D i t ili
lefa de Oficin ( e Formacion Laboral ] neargaco o ep.fab:\m::n o de:Movilidad




SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA RO!

Informe de Avance Trimestral del Servicio de Vinculacion Laboral
Componente 2 Actividad 1
(Segundo Trimestre) 2023

Colocacion de buscadores de empleo con disposicion a migrar a Canada

Colocacién de buscadores de empleo
con disposicién a migrar a Canada
Mes
Atenciones Colocaciones
ENE 52 30
[___FEB 35 26
40 36
ABR 5 56
MAY 4 45
3 28
JUL
SEP
OCT
NOV
DIC
Totales 258 221

Fuente: Resumen de los Servicios de Vinculacién Laboral,

Nota: Se observan cambios en los datos proporcionados en el Sistema de Movilidad Laboral (SIMOL).

Personas
colocadas en un
empleo en
Canada

Numerador 221

- Porcentaje
Personas x100 x100 acumulado 86

atendidas ejecutado
mediante la

modalidad del
programa de
trabajadores
agricolas
temporales

Denominador 258

Lic. Brenda Carmona Ruiz Lic. Jestis AntorlioiCarrera Cervantes C.P. Enrig zalez Contreras

al del Servicio Estatal del

Encargado del Departamento de Movilidad s
\ a|:|tac10r¥ara el Trabajo de

Jefa de Oficina de Formacién Laboral \
] Laboral

Quintana Roo




SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

. STYPS SEECAT
SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO '

Informe de Avance Trimestral del Servicio de Vinculacion Laboral
Componente 2 Actividad 2
(Segundo Trimestre) 2023

Colocacion de buscadores de empleo con disposicion a migrar a Estados Unidos, Alemania

o Canada
Colocacién de buscadores de empleo
con disposicién a migrar a Estados
Unidos, Alemania o Canada
Mes :

Atenciones Colocaciones

ENE - =

FEB = -

MAR 21 21

ABR 10 10

MAY 5 5

JUN 2 2

J

V_
DIC
L__Totales 38 38

Fuente: Resumen de los Servicios de Vinculacion Laboral

Personas
| n
Niiffieraaor colocadas en u a8
empleo en
Canada

Porcentaje
Perscnas x100 x100 acumulado 100
atendidas

ejecutado
mediante la
Benoiminadar modalidad del

programa de 38
trabajadores

agricolas
temporales

Lic. Brenda

Jefa de OficinaAle Formacion Laboral Encargade delDep

¢




SECRETARIA DEL TRABAJC Y PREVISION SCCIAL

SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEC Y CAPACITACICN PARA EL
TRABAJO DE QUINTANA RCO

I TATA RO

Informe de Avance Trimestral del Servicio de Vinculacién Laboral
Compenente 3
(Segundo Trimestre) 2023

Ceclocacicnes a travées de Ferias de Empleo

Ferias de Empleo

Mes
Atenciones Colocaciones

AGO
SEP
QCT
NOV
DIC
Totales

[

’
1=
0
w
0

Fuente: Resumen de los Servicios de Vinculacion Laboral

Personas
colocadas a

través 958
Ferias de

Nume

53
W
o
n

* Emplec Porcentaje
—_— x100 x100 acunmulado 397.925
Personas ejecutado
atendidas a
Denominador través 241
Ferias de
Emplec

Realizd Reviso

Lic. Joaquin de Atochg Lg
Cocory

/ L7
/ lefe de Oficina Community

e Departamento de Vinculacién
Laboral




u%}\:\ﬁza SERVICIC ESTATAL DEL EMPLEC Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE

Informe de Avance Trimestral del Servicic de Vinculacien
Laboral

Componente 1 Actiwvidad 1
(Segqunde Trimestre) 2023

Colocaciones a través de la Beolsa de Trabajo

Bolsa de trabajo
Mes
Atenciones Colocaciocnes

ENE 685 44
FEB 850 133
MAR 768 89
ABR 812 260
MAY 903 254
JUN 804 156
JUL
AGO
SEP
ocT
NOV
DIC

Totales 4,822 836

Fuente: Resumen de los Servicios de Vinculacion Laboral

Colocados a
través de

Numerador balin da 936
Exalals: Porcentaje
x100 x100 acumulado 19.411
Personas ejecutado
atendidas
Dencominador mediante 4,822
bolsa de
trakajo
Realizo [ Reviso
- & /
Lic. Joaquin de Atgthai’op€# Cocom
Jefé de Oficifa Community Manager efe de Bepartamengo de Vinculacién Laboral

ana Roo



TAAA |
T

JUIHTANA RSO

o de Verificacion MOCT C

Folio Pp

Tipo de
Resumen
Narrativo

Folio
Resumen
Narrativo

Método de Calculo

Periodicidad

Numerador
Programado
2do.Trimestre

Denominador
Programado 2do.
Trimestre

Otro
Programado
2do. Trimestre

Meta Prog. en
2do. Trimestre

Numerador
Ejecutado
2do.
Trimestre

Denominador

Ejecutado 2do.

Trimestre

Otro
Ejecutado

2do.
Trimestre |

Pp EO13 Impulsoa la

Empleabilidad

Meta
Ejecutada en
2da.
| Yrimestre |

Nivel de

Cumplimient
o 2do.

Trimestre

Valor de
Semaf. en
2de.
Trimestre

Color de Semaf.
en 2do.
Trimestre

EQ13

FIN

{Poplacion de 15 anos y mas de cdad que se
encuentra sin trabajar pero que @sta buscande /
Poblacion de 15 afos y mMas de edad
economicamente activa) x 100,

ANUAL

0.000

0.0C0

0.000

Q.000

Q.000

Q.000

0.000

9.000

0.000

0.00C

SIN META

EQ13

PROPOSITO

(Poblacion de 15 afos y mas de edad que se
encuentra trabajande / Poblacion de 15 anos y
mas de edad econémicamente activa) x 100

ANUAL

0.000

0.000

0.000

[elolole]

0.000

0.000

0.co0

0.000

0.000

EQ3

COMPONENT
E

cor

(Personas colocadas mediante servicios de
vinculacion laboral / Personas atendidas en fos
servicios de vinculacion laboral) x 100

TRIMESTRAL

1268.000

5.201,000

0.000

24380

1775000

2.817.000

0.c00

83.010

258.452

58.316

EQ13

ACTIVIDAD

ColAD

(Colocados a traves de bolsa de trabajo /
Personas alendidas mediante belsa de trabajo)
x 100

SEMESTRAL

761.000

3.890.000

0.000

570.000

2,519,000

0.000

26598

135960

26535

EQ13

COMPONENT
E

coz

(Personas colocadas mediante servicios de
mowilidad laboral / Personas atendidas en los
Iservicios de movilidad labaral) x 100

TRIMESTRAL

134.000

134.000

0.000

100.000

146,000

148.000

0.000

98.649

98.649

98649

EQI3

ACTIVIDAD

<0201

(Personas colocadas en un empleo en Canada/
Personas atendidas mediante la modalidad del
programa  de  trabajadores  agricolas
temporales] x 100

TRIMESTRAL

120000

120,000

0.000

100.000

129.000

131.000

0.000

98.473

98,473

98.473

EQI3

ACTIVIDAD

CO2.A02

(Personas colocadas en Estados Unidos,
Alemania y/o Canada / Personas atendidas
mediante la medalidad de mecanisme de
movilidad laboral external x 100

TRIMESTRAL

14.000

14.000

0000

100000

17.000

17.000

0.000

100.000

100.0C0

100.00C

EQ3

COMPONENT
E

(Personas ccolocadas a traves Ferias de Empleo/
Personas atendidas a través Ferias de Empleo) x
100

TRIMESTRAL

373.000

1,177.000

Q.000

3691

241000

952.000

o.000

25130

79299

23833

EQ13

ACTIVIDAD

co3.Acl

(Total de plazas vacantes en eventes de Fernas
de Empleo / Eventos de Ferias de Empleo
realizados)

TRIMESTRAL

759,000

3.000

0.000

253,000

959.000

3000

elelele]

312667

126.350

367680

EQ13

COMPONENT
E

(Personas  egresadas de un  curso  de
capacitacion / personas inscritas a un curso de
capacitacion) x 100

TRIMESTRAL

0.000

0.000

0.co0

0.000

0.000

Q.cco

0.000

0.000

0.000

SIN META

SIN META

EQ13

ACTWVIDAD

C0&.A02

[NUMero de apoycs €conomicos otorgados a
personas capacitadas/NUmero de apoyos
economicos programados a  personas

capacitadas)iCO

SEMESTRAL

0.000

0.000

0.co0

0000

0.060

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

SIN META

EO13

ACTIVIDAD

Co4A03

{Numero de apoyos @conomicos otorgados a
personas instructoras/NUmero de apoyos
€ConOMICOs  programados A  personas

instryctorasi/10Q

SEMESTRAL

0.000

0.000

0.000

Q.000

0.000

Q.000

0.000

0.000

0.000

0.000

SIN META

EQ13

ACTIVIDAD

Co4A00

(Mujeres egresad e un\curso/ Mujeres
INSCritas a un fso de capacitheién) X 100

TRIMESTRAL

0.000

Q.000

o.0c0

0.000

0.000

0.000

0000

0000

0.000

0.000

SIN META

L_y&a/‘l’écnico

Autoriz

Capacitacion para el




JUINTANA QS

zartarmento de ona

Sermafor

Medio de Verificacien MOQC1 CO1

Folio Pp

Tipo de
Resumen
Narrativo

Folio
Resumen
Narrativo

Métado de Cileulo

Numerador Denominador otro
Periodicidad Programado Programado 2do. Programado
2do.Trimestre Trimestre 2do. Trimestre

Meta Prog. en
2do. Trimestre

Numerador
Ejecutado
2do.
Trimestre

Denominador
Ejecutado 2do.
Trimestre

Otro
Ejecutado
2do.
Trimestre

Meta
Ejecutada en
2do.
Trimestre

Nivel de
Cumplimient
o 2do.
Trimestre

Valor de
Semaf. en
2do.
Trimestre

Color de Semaf.
en 2do.
Trimestre

Pp MOO1 Gestion y Apoye Institucional

Mool

T TGSty se CelUie SahoTando oTr
ranking entre las 32 entidades federativas de
acuerdo con e! alcance en el cumplimiento de
las distintas secciones que conforman la

herramienta del Presupuesto basado en

Resultacos (PbR), de acuerdo ¢on la calificacion
obtenida en cada rubro se realiza un promedio
que permite colocar a la entidad en cuestion
dentro del ranking de 1 a 32, siendo 32 la
POSICION menos faverable y | la posicion

ANUAL 0.000 0.000 0.000 0.000

0.000

o.0c0

0.0Cco

Q.000

0.000

0.000 SIN META

MO

PROPOSITO

[Total de indicadores de Componentes y
Actividades en |os Programas Presupuestarnos
sustantivos de dependencias, entidades y
arganas  auténomos. que alcanzan metas
satisfactorias {rango verde) de acuerdo con su
semaforizacion | Total de indicadores de
Componentes y Actividades. en los Programas
Presupuestarios sustantivos de dependencias,
entidades y organos autonomos| X 100

ANUAL [elslele] 0.000 c.0c0 0.000

0.000

0.000

0.000

0.00C

Q0co

0.000 SIN META

~M0Q1

COMPONENT
E

<ol

(Total de indicadores de Componentes y
Actividades en los Programas Presupuestarios
sustantivos del Servicio Estatal del Empleo y
Capacitacién para el Trabajo de Quintana Roo
que alcanzan metas satisfactorias (rango verde)
de acuerdo con su semaforizacion / Total de
indicadores de Componentes y Actividades en
los Programas Presupuestarios sustantivos del
Servicio Estatal del Emplec y Capacitacion para

¢l Trabajo de Quintana Rog) x 100

TRIMESTRAL 7.000 2000 0.00C 7778

0.co0

0.00C

0.000

2.000

Q.000

0.000

MOOo1

ACTIVIDAD

COLACH

(Monto del Presupuesto Ejercido del Servicio
Estatal del Empleo y Capacitacion para el
Trakajo de Quintana Roo destinadoe a las areas
de apoye O staff / Total de Presupuesto Ejercido
del Servicio Estatal del Empleo y Capacitacion

para el Trabajo de Quintana Rco) x 100

TRIMESTRAL 1152,031.000 5,993,296.000 0.000 19.222

2626,786.110

5993296000

[sdelele]

43.829

228013

&7224

e ;e .
Jefe del Decartan%to de Planeaclon e Infermacion Ocugacicnal

Adtorizo

Contreras




SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
SERVICIO ESTATAL DEL EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO DE QUINTANA ROO Q STYPS  SEECAT
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO Y ADMINISTRACION DE RECURSOS mmese OO
DETALLE DEL GASTO PAGADO AL SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2023

DEL TRABAIO ¥ CAPACITACION
¥ PREVISION SOCIAL  PARA EL TRABAIO

632ied7

CAPITULO NOMBRE CAPITULO PAGADO ABRIL PAGADO MAYO PAGADO JUNIO PAGADO ENE-JUN
1000 SERVICIOS PERSONALES 709,133.25 879,707.36 1,053,075.63 4,510,859.26
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00 31,311.78 14,255.13 45,566.91
3000 SERVICIOS GENERALES 133,181.70 301,989.27 297,383.49 776,421.51

842,314.95 1,213,008.41 1,364,714.25 5,332,847.68
ELABORO REVISO AUT
( : A’\i\t /!‘ ‘:—’—J&Q
N} L ,/
L.C. WILLIAN JAVIER KU ALONZO LIC. ROSALBA MAYTE ALONSOWILLIAMS C.P. ENRIQUE ok,ZA' CONTRERAS
JEFE DE OFICINA FINANCIERA JEFA DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO COORDINADOR RAL DEL SEECAT

HUMANO Y ADMINISTRACION DE RECURSOS



